图书馆2009年年终考核分配工作日程表
	时  间
	参加人员
	内       容

	12月31日上午8：00
	馆领导
	馆务会讨论年终考核分配工作，成立馆年终考核小组

	12月31日下午1：30
	部主任
	部主任会议，布置年终考核分配工作，部门上报考核小组名单

	2009年元月1-5日（具体时间部门自行安排）
	各部门人员
	各部门进行部门总结、述职评分，将考核表及考核结果交馆办

	元月6日
	部主任
	部主任述职、互评、馆领导对部主任考评

	元月7日
	馆考核小组
	讨论确定最终考评结果并公示

	元月8日
	馆办公室
	上报中层干部个人及班子总结

	元月11日
	馆办公室
	上报学校职工考核表、考评结果

	元月11日
	部门考核小组
	讨论部门业绩津贴分配方案报馆办

	元月13日
	馆考核分配小组
	讨论业绩津贴分配方案

	元月14日
	馆领导
	馆务会确定业绩津贴分配方案

	元月15日
	馆办公室
	业绩津贴分配方案报校人事处财务处

	元月15日下午1：30
	全馆职工
	中层干部考核  （五楼会议室）

民主生活会（上报中层干部个人学习心得）

	元月15日下午3：30
	全馆职工
	联欢活动（教职工活动中心）

	元月15日下午6：00
	全馆职工
	聚餐（专家楼）

	元月20日前
	校财务处
	发放年终岗位业绩津贴
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